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N° Proposta: 1202 de su 11/06/2025 

Setore: SETORE 6 - POLÌTICAS SOTZIALES E GENERATZIONALES

DETERMINATZIONE DE SU DIRIGENTE

Ogetu:  MUDA  CUNFERIMENTU  INCÀRRIGOS  DE  RESPONSABILIDADES
DETERMINADAS  SETORE  POLÌTICAS  SOTZIALES  E  GENERATZIONALES  –
ANNU 2025

SU DIRIGENTE DE SU SETORE

DADU ATU chi custu provedimentu sighet is inditos de s’Amministratzione in piessignu pro su chi
pertocat:

• Sa Deliberatzione de su Consìgiu Comunale n. 117 de su 20-12-2024 de aprovu de sa Nota
de annoamentu DOCUMENTU ÙNICU DE PROGRAMMATZIONE (DUP) 2025/2027 –
ART. 170 comma 1 de su D. Lgs 267/2000;

• Sa Deliberatzione de su Consìgiu Comunale n. 118  de su 20-12-2024 de aprovu de su
Bilantzu de Previsione Finantziàriu 2025/2027 e sa nota a integratzione;

• Sa Deliberatzione de sa Giunta Comunale n. 345 de su 30.12.2024 chi portat su “PIANU
ESECUTIVU DE GESTIONE (PEG)  2025/2027 – APROVU;

• Sa Deliberatzione de sa Giunta Comunale n. 22 de su 07-02-2025 chi pertocat: “Aprovu
Pianu Integradu de Atividade e Organizatzione (PIAO) pro is tres annos  2025/2027 e mm.
ii. a sighire;

TENTU IN CUNSIDERU chi:
-  su  CCNL  Cumpartu  Funtziones  Locales  2019-2021  firmadu  su  16-11-2022  a  s’art.84  –
Indennidade pro responsabilidades determinadas previdet:

• de cumpensare s’esertzìtziu de unu ruolu chi, in base a s’organizatzione de is Entes, ìmplicat
s’acumprimentu de tareas cun responsabilidades determinadas, pro mèdiu de atu formale, de
parte  de  su  personale  de  is  àreas  Operadores,  Operadores  Espertos,  Istrutores  e
Funtzionàrios de Arta Cualificatzione, chi non siat titulare de incàrrigu de AC, cunforma a
s’art. 16 de su pròpriu CCNL;

• una  indennidade,  segundu is  critèrios  generales  prevìdidos  dae  s’art.  7  comma 4  lìt.  f)
(Cuntratatzione a integratzione), de reconnòschere a su personale asuba nomenadu, tenende
firmos  is importos mìnimos e màssimos, chi si podet isbursare a su mese cun is incàrrigas in
relata a càrrigu de su Fundu Risorsas detzentradas cunforma a s’art.  79 (Fundu Risorsas
detzentradas: costitutzione);

Su Cuntratu a integratzione 2023-2025 de sa Comuna de Quartu Sant’Aleni, firmadu su 15/12/2023,
previdet a s’art. 13 – Indennidades pro responsabilidades determinadas:

• a su comma de 1, critèrios generales pro sa determinatzione de s’indennidade prevìdia ònnia
annu cunforma a s’art. 84 de su CCNL 16/11/2022
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• a su comma de 2 chi a ònnia dipendente non podet èssere dada prus de una indennidade pro
responsabilidades determinadas;

• a su comma de 3 chi is indennidades in chistione, ligadas a s’esertzìtziu fitianu de is tareas e
de  is  prestatziones,  podent  èssere  revisionadas,  intregadas  e  revocadas  e  sunt
proportzionadas  chi  su traballu  est  a  metadi  de tempus,  e  puru  a  is  meses  de servìtziu
efetivu, e benint isbursadas aintru de su mese de ghennàrgiu de s’annu a sighire;

• a su comma de 4 chi, chi dae s’aplicu de is misuras prevìdidas dae is commas a dae in antis
diat  resurtare  una  summa prus  arta  de  s’importu  finantziadu  s’at  a  dèpere  protzèdere  a
torrare a pònnere in proportzione is indennidades.

LEADU IN CONTU chi:
- s’alliòngiu D a su Cuntratu a integratzione firmadu su 15/12/2023, previdet pro s’annu 2023 de
destinare comente a cumpensu pro is responsabilidades determinadas 45.000,00 € cunforma a cantu
prevìdidu dae s’ art. 84 de su CCNL 16/11/2022 comente dillindadas a livellu aziendale dae s’art. 13
de su CDI parte normativa firmada in sa pròpriu data de su 15/12/2023;
- in sede de cunferèntzia de is Dirigentes fata in is dies de su 23/01/2024 e de su 31/01/2024 s’est
detzìdidu de protzèdere, leende comente a riferimentu pro imoe pro su 2024 is risorsas postas a
disponimentu dae su CDI parte econòmica 2023, a definire su nùmeru de is positziones chi podent
èssere dadas pro ònnia setore e pro otènnere omogeneidade tra is setores, a torrare a determinare su
valore màssimu de custas indennidades pro mèdiu de s’aplicu de s’art. 13 comma de 4 de su CDI in
vigèntzia;

TORRADA A CRAMARE  sa deliberatzione de Giunta Comunale n. 287 de su 20.11.2024, chi
tenet  comente  a  ogetu  “Cuntratatzione  Detzentrada  a  Integratzione  2023/2025  personale  non
dirigentziale – Parte Econòmica 2024 – Diretivas” cuntratu firmadu in data 05.12.2024;

BIDA sa determinatzione n. 1823 de su 04.11.2024 chi tenet comente a ogetu sa costitutzione de su
Fundu Risorsas detzentradas Annu 2024;

DADU ATU CHI  s’art.  2, comma de 3 e s’art.  45 comma de 1 de su D.Lgs n. 165/2000 dant
mandadu  a  sa  cuntratatzione  colletiva  natzionale  e,  in  is  lìmites  dae  custa  istabilidos,  a  sa
cuntratatzione a integratzione, a determinare is tratamentos econòmicos de base e in annanta de su
personale  dipendente  de  is  pùblicas  amministratziones  e  puru  is  critèrios,  is  cunditziones  e  is
modalidades  de erogatzione issoro;

LEADU ATU CHI:
-  su  Cuntratu  Detzentradu  a  Integratzione  parte  Econòmica  2024,  firmadu in  data  05/12/2024,
cunfirmat sa disciplina de is indennidades pro responsabilidades determinadas pro totus is casos
prevìdidos dae s’art. 84 CCNL – 201920 destinende pro custa punna una summa chi non siat prus
bàscia de 62.000,00 €;
-  In  sa  Cunferèntzia  de  is  dirigentes  de  su  21/01/2025  (comente  dae  verbale  n.  2/2025)  s’est
istabilidu chi a su setore Polìticas sotziales sunt atribuidos,  pro s’annu 2025, 5.166,67  € pro is
incàrrigos de responsabilidade determinada;
- Cun determinatzione n.128 de su 31/01/2025, s’est crètidu, leende in contu s’organizatzione de su
Setore Polìticas Sotziales e Generatzionales e is funtziones acumpridas de a beru dae is dipendentes,
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de dare cun custu atu s’incàrrigu de responsabilidade determinada a su personale a sighire, chi tenet
sa cualìfica de Funtzionàriu AC, chi non tenet positzione organizativa, chi tenet una determinada
preparatzione  professionale,  capatzidade  organizativa  e  determinadas  connoschèntzias  subra  is
problemas determinados chi pertocant s’incàrrigu de dare;

• Dott.ssa  Sabrina  Pusceddu  –  Responsàbile  de  sa  coordinatzione  de  is  servìtzios
amministrativos – riferimentu pro su personale de su setore pro su chi pertocat is chistiones
de contabilidade e amministrativas – in agiudu a su Dirigente in is atos de programmatzione,
gestione e rendicontatzione de su bilantzu – comente istabilidu in sa determinatzione n. 1170
de su 10/08/2023 responsàbile de is tareas chi pertocant  is protzeduras de programmatzione,
progetatzione, de afidamentu e de esecutzione de is apaltos pro fruniduras e servìtzios;

• Dott.ssa Sandra Correddu – Coordinamentu atividade de s’Àrea Isentimentu;
• Dott.ssa Rosa Maria Espis – Responsàbile verìfica, controllos e Autorizatziones Istruturas

Sotziales
- Si creet giustu, tentu in cunsideru chi sa dipendente Rosa Maria Espis at a èssere posta a pàusu,
limitare s’incàrrigu de responsabilidade determinada dadu a sa subra nomenada dipendente finas a
su 30/06/2025 e dare cun custu atu s’incàrrigu de  responsabilidade  determinada a  sa  Dott.  ssa
Mastinu Maria Elisabetta – Funtzionàriu Ufìtziu Polìticas Pro is Domos pro is protzeduras de ERP
(comunales e Area), dae su 01/07/2025 a su 31/12/2025;

BIDU s’artìculu 107 “Funtziones e Responsabilidades de sa dirigèntzia” de su Decretu Legislativu
n. 267 de su 18.8.2000, Testu ùnicu de is leges subra s’ordinamentu de is entes locales.

BIDU su Regulamentu subra s’Ordinamentu de is Ufìtzios e de is Servìtzios.

BIDU  su Decretu Sindacale N. 4 de su 02/02/2024 de pròroga de s’incàrrigu a sa sutascrita de
Dirigente de su Setore Politicas sotziales.

BIDU S’istatutu comunale.

BIDOS 
- su P.I.A.O. in vigèntzia
- su Còdice de cumportamentu de is dipendentes pùblicos, DPR n. 62/2013 e mm. ii. a sighire;
- su Còdice de Cumportamentu de su personale de sa Comuna de Quartu Sant’Aleni.
DADU ATU chi:
- su responsàbile de custu protzedimentu cunforma a s’art. 5 de sa L. 241/90 e mm. ii. a sighire est
su Dirigente de su Setore 6;
- non bi sunt  situatziones de cunflitu de interessos dae parte de su sutascritu Dirigente, cunforma a
is art. 6 e 7 de su DPR n.  62/2013 – Regulamentu chi portat su Còdice de cumportamentu de is
Dipendentes pùblicos cunforma a s’art. 54 de su D. Lgs 30 martzu 2001, n. 165, e puru a su PIAO
in vigèntzia;

DADU ATU chi s’istrutòria chi punnat a s’adotzione de custu atu s’est serrada a favore e
tentu  in  cunsideru  de  pòdere  atestare  sa  regularidade  e  sa  curretesa  de  s’atzione
amministrativa, subra custa si torrat parre de regularidade tècnica cunforma a e pro is efetos
de su chi disponet s’art. 147 bis de su TUEL.
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 DETÈRMINAT

1. Pro is motivatziones elencadas in premissa, tentu in cunsideru chi sa dipendente Rosa Maria
Espis at a èssere posta a pàusu luego, de limitare s’incàrrigu dadu a sa subra nomenada
dipendente finas a su 30/06/2025 e de dare s’incàrrigu de responsabilidade determinada a su
personale a sighire, a cumentzare dae su 01/07/2025 e finas a su 31/12/2025:
- Dott.ssa Mastinu Maria Elisabetta – Funtzionàriu Ufìtziu Politicas pro is Domos, pro àere
cunsighidu unu puntègiu de valutatzione de 8 puntus subra 18 pro una summa torrada a
determinare de su 50% de 1291,67 €;

2. DE  DARE  ATU  CHI  is  subra  nomenadas  indennidades  sunt  torradas  a  determinare
cunforma a  su  CDI  de  su  05/12/2024  de  manera  proportzionale  a  is  risorsas  atuales  a
disponimentu  chi  assumant  a  5166,67 cun riserva  de integrare  su valore  issoro  a  cussu
prevìdidu  dae  su  CDI  normativu  in  vigèntzia  chi  in  sede  de  cuntratatzione  integrativa
detzentrada  aziendale  pro  s’annu  2025  s’arribit  a  aumentare  is  risorsas  in  su  totale
destinadas a custu istitutu cuntratuale;

3. DE DARE ATU CHI  is subra nomenadas indennidades ant a agatare cobertura subra is
istantziamentos 2025 chi cunsighet a is Fundos de Incentivu a su Personale. Pro custu at a
providire su Dirigente de su Setore 4 Risorsas Umanas a s’assuntzione de is impinnos de
gastu in relata.

4. DE ACUMPRIRE  a is obligos de publicatzione  de is datos presentes in custu atu in su
giassu de s’Ente – Setzione Amministratzione Trasparente – cunforma a is dispositziones
prevìdidas dae su D. Lgs n. 33 de su 14 martzu 2013 e mm. ii. a sighire

5. DE DARE ATU chi custu provdimetu:
-  at  a  èssere  mandadu  a  su  Dirigente  de  su  Setore  “Gestione  risorsas  Umanas”  pro  is
acumprimentos de cumpetèntzia.
- at a èssere publicadu in s’albu de custu ente pro 15 dies
- at a dèpere èssere notificadu a is dipendentes incarrigados.

S’istrutore: (PusedduS)                                                             SU DIRIGENTE DE SU SETORE

                                                                                                                     (Lorena Cordeddu)
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DATOS DE PUBLICATZIONE

Custa  determinatzione  de  su  SETORE  6  -  POLÌTICAS  SOTZIALES  E
GENERATZIONALES, nùmeru 1058 de su 13/06/2025, est publicada in s’albu pretòriu
de sa Comuna sa die de su 13/06/2025 e at a abarrai publicada pro 15 dies unu in fatu
a s’àteru finas a su 28/06/2025

Còpia analògica cunforme a s’originale Digitale pro impreu amministrativu

Emìtida su ___/___/_____

Su Funtzionàriu incarrigadu

________________________________
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